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Procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento de quatro postos de
trabalho em regime de contrato de trabalho em fun¢des publicas por tempo indeterminado
para a carreira e categoria geral de assistente operacional para o Agrupamento de Escolas dos

Carvalhos.

Homologagido da lista de ordenagéo final

Nos termos e para os efeitos previstos no n.2 2 do art.2 28. da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril,
alterada e republicada pela Portaria 12-A/2021, de 11 de janeiro, torna-se publica a lista unitaria de
ordenagao final dos candidatos aprovados no procedimento concursal comum para constituicdo de
vinculo de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo
indeterminado, tendo em vista o preenchimento de quatro postos de trabalho na carreira geral de
assistente operacional, para o Agrupamento de Escolas dos Carvalhos, aberto por aviso n.26272/2022,
publicado no Didrio da Reptblica, 2.2 série, n.2 60, de 25 de margo de 2022 e na BEP - OE202203/0850,
homologada por despacho de 1 de fevereiro de 2023, do Sr. Presidente da Cdmara Prof. Doutor

Eduardo Vitor Rodrigues.

LUGAR CANDIDATO VALORAGAO FINAL
12 MARIA ADALBERTA DOS SANTOS BATETEL 17,50 VALORES
29 RAUL DE SOUSA E FARO DOS SANTOS MARTINS 17,20 VALORES
3¢ BRUNO FERNANDO SOUSA RAMOS 15,00 VALORES
40 LIANE FILIPA PEREIRA LEORNE 15,00 VALORES
Classificados em ex aequo
52 CARINA ISABEL DOS SANTOS PINTO MAGALHAES 14,70 VALORES
SARA CRISTINA DA SILVA MARQUES 14,70 VALORES
72 MARIA MANUELA MAGALHAES GREGORIO 14,50 VALORES
8¢ ANDREIA DA CONCEICAQ MOTA DOS SANTOS 14,20 VALORES
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Considerando que a lista unitdria de ordenagdo final, contém um nimero de candidatos aprovados
superior ao dos postos de trabalho a ocupar, é constituida uma reserva de recrutamento interna pelo
prazo maximo de 18 meses, contados da data de homologag¢do, nos termos de n2 32 e 42 do art.2 30 da

Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria 12-A/2021, de 11 de

janeiro.

Vila Nova de Gaia, 01 de fevereiro de 2023.

A Diretora Municipal de Gestdo de Pessoal e Carreiras,
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Fatima Costa
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